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POLITICA DI PORRO METALLI SPA

per la Qualita, ’'Ambiente, la Salute e Sicurezza dei Lavoratori

Dal 1954 PORRO METALL! SPA é al servizio delle imprese del distretto metalmeccanico brianzolo, offrendo servizi di
raccolta, trasporto e avvio a recupero di rifiuti speciali non pericolosi. Dalla sua creazione Vorganizzazione ha
sviluppato capacita e professionalita specifiche nel settore dei rifiuti e delle materi prime secondarie (end-of-waste)
che le hanno permesso di rientrare tra le aziende pil virtuose dell’economia circolare.
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Nel pianificare e svolgere le attivita aziendali, 1a Direzione considera il contesto e le aspettative dei diversi portatori di
interesse (lavoratori, clienti, fornitori, comunita locale, etc.) fattori fondamentali per il consolidamento sul mercato.
Tale approccio permette di gestire in modo pro-attivo il cambiamento, di affrontare con le misure pili opportune i
rischi e di cogliere le diverse opportunita.

I principi che ispirano le scelte aziendali di PORRO METALLI SPA sono:
la prevenzione - la conformita normativa - il miglioramento continuo - la sostenibilita.

PORRO METALLI SPA, attraverso 'adozione di processi condivisi, di un rigoroso sistema di monitoraggio e di verifica, di
investimenti continui in risorse e di un puntuale controllo di tutta la filiera, & impegnata a:

— Garantire il rispetto dei requisiti di legge cogenti e quelli ai quali aderisce volontariamente;

— Mantenere un sistema di gestione conforme ai pil elevati standard internazionali (Qualita: UNI EN 1SO 9001 -
Ambiente: UNI EN ISO 14001 — Salute e Sicurezza: UNI EN ISO 45001);

— Prevenire gli infortuni, gli incidenti e le malattie professionali;

— Fornire condizioni di lavoro sicure e salubri al fine di prevenire infortuni e malattie professionali;

— Ottimizzare I'organizzazione dei servizi, I'efficienza e I'efficacia dei processi;

— Rispondere in modo puntuale e scrupoloso alle richieste dei clienti;

— Creare con tutti i soggetti coinvolti nella gestione dei rifiuti (produttori, intermediari, trasportatori, impianti)
collaborazioni di elevato valore in termini di professionalita e di affidabilita.

— Ridurre i rischi per I'ambiente e la sicurezza e ove possibile eliminare i relativi pericoli e impatti;

— Migliorare le prestazioni ambientali nella logica della prevenzione dell'inquinamento e della protezione
dell’ambiente circostante;

— Utilizzare attrezzature e mezzi a ridotto impatto ambientale e adeguato livello di sicurezza.

Attraverso I'implementazione e 'adozione di un mod.231, inoltre V'organizzazione intende:

— Prevenire la commissione dei reati previsti dal D.Lgs.231/01 smi da parte delle figure apicali o dalle figure da
gueste sottoposte o controllate;

— Individuare e monitorare le attivita maggiormente a rischio da un punto di vista dei reati 231;

— Prevedere un sistema di protocolli, di azioni ed iniziative in grado di garantire la conformita alle norme cogenti;

— Introdurre controlli indipendenti e professionali, anche attraverso il supporto di un 0.d.V. qualificato;

— Introdurre un sistema disciplinare e di sanzioni puntuale in caso di violazione.

Tale Politica rappresenta il fondamento delle scelte direzionali e della attivita operative. Su tale politica si basa la vision e
la mission di PORRO METALLI SPA e dalla stessa nascono puntuali obiettivi e azioni di miglioramento.
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